
 

 

 
 
Agenda HR-Trendbox „New Work – der frische Wind 
einer neuen Arbeitskultur weht durch die Büros…“ 
            

Donnerstag, 09.09.2021, 10:00 – 11:15 Uhr, online 
 
 
Begrüßung Anna Schwermer – IHK Köln, Geschäftsstelle Oberberg, 

Referentin Geschäftsbereich Aus- und Weiterbildung  
 

 Nicole Breidenbach – Wirtschaftsförderung Oberbergischer 
Kreis, Projektleitung Fachkräftesicherung  

 
Fachvortrag Judith Lehr – Kompetenzzentrum Fachkräftesicherung 

(KOFA)/ Institut der deutschen Wirtschaft e.V., Köln, 
Referentin 

 
„New Work und Hybrides Arbeiten“  

 
 Arbeitsortgestaltung im digitalen Wandel  

 Kurze Einordnung und Einblicke in das Thema New Work 
 Zahlen, Daten, Fakten im Kontext „Home-Office“ und 

„Präsenzarbeit am Unternehmensstandort“  
 

 Hybrides Arbeiten  
 Potenziale und Herausforderungen 

 
 Praktische Umsetzung – Wie kann Hybrides Arbeiten 

erfolgreich gelebt werden? 
 Erfolgreiche Aufgabeneinteilung und Zeitgestaltung  
 Festlegung einer Meeting- Kultur 
 Effizientes Arbeiten in hybriden Teams 

 
 Führung von hybriden Teams – Worauf ist zu achten? 

 Eigenverantwortliches Handeln stärken 
 Flexibilität schaffen und Orientierung geben 
 Mitarbeitende sozial einbinden und Kontakt halten  
 Unbewusste Glaubenssätze aufbrechen 

 
Good-Practice „Wie macht ihr das denn?“  
 

 Marcel Domer – GIZEH Raucherbedarf GmbH, Personalleiter 
 
 
Austausch und Fragen in der offenen Runde 
 


