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Bildungsschecks
- betrieblicher Zugang
- individueller Zugang

Bildungsprämien
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Bildungsschecks gibt es schon seit 
2006

fast 700.000 ausgegebene 
Bildungsschecks seit dem 

nur vom Land NRW zugelassene 
Institutionen dürfen BS ausgeben
– in Oberberg die IHK und die 
Wirtschaftsförderung
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nur berufliche Weiterbildung wird 
gefördert

nur für „Beschäftige“

mit 50% der Weiterbildungskosten, 
höchstens 500,-- pro Weiterbildung 

z.Z. nur Beratungen auf Distanz
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betrieblicher Zugang

• mind. 1 svp Beschäftigter, 
max. 250 Beschäftigte

• Arbeitsstätte muss in NRW liegen
• max. 10 BS pro Jahr
• 1 BS pro Beschäftigtem
• Einkommensunabhängig
• ein BS für eine Weiterbildung
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bZ - Ablauf

• Kontaktaufnahme per E-Mail
• Antwort-E-Mail mit Datenschutzerklärung und 

erforderlichen Informationen
• Nach Antwort Erstellung des oder der BS
• Zusendung an Unternehmen
• das sendet unterschriebenes 

Beratungsprotokoll und Datenschutzerklärung 
im Original per Post zu

• Un übergibt BS an den Weiterbildungsanbieter 
– BS ist wie ein Verrechnungsscheck
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individueller Zugang

• Beschäftigtenzahl des 
Arbeitgebers ist unmaßgeblich

• 1 BS pro Jahr im iZ und
• 1 BS pro Jahr im bZ
• einkommensabhängig (zu 

versteuerndes Einkommen 
zwischen 20´ und 40´Euro bzw. 
40´und 80´Euro)

• Wohnsitz muss in NRW liegen 
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iZ - Ablauf

• Kontaktaufnahme per E-Mail
• Antwort-E-Mail mit Datenschutzerklärung und 

Anforderung des Einkommensteuerbescheides 
und des Personalausweises und erforderlichen 
Informationen zur Weiterbildung

• Nach Antwort Erstellung des BS
• Zusendung an Beschäftigten
• dieser sendet unterschriebenes 

Beratungsprotokoll und Datenschutzerklärung 
im Original per Post zurück
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Bildungsprämie oder auch 
Prämiengutschein

• Beschäftigtenzahl des Arbeitgebers 
ist unmaßgeblich

• einkommensabhängig 
(zu versteuerndes Einkommen bis 20´
bzw. bis 40´ Euro)

• 1 BP pro Jahr
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pro Jahr möglich:

1 BS betrieblicher Zugang und
1 BS individueller Zugang

oder

1 BS betrieblicher Zugang und
1 Bildungsprämie
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Ausschlüsse:
• wenn Meister-BAföG möglich
• wenn andere Förderungen 

möglich, z.B. 
Qualifizierungschancengesetz 

• Führerscheine ~~~
• wenn gesetzliche Verpflichtung
• wenn der Kurs bereits begonnen 

hat
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aber:
• Erweiterung Lkw-Führerschein im 

betrieblichen Zugang möglich
• Gabelstaplerschein
• Jägerprüfung 
• Produkt-/Herstellerschulungen

• Einzelfallentscheidungen
• FAQ oder G.I.B.
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www.wf-obk.de

www.wf-obk.de/cms200wifoe/newsletter/eintragung/

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!!!


